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Wir sehen unsere .
geschieht unter b
seines persdnlichel
Selbstbestimmun
duellen Fahigkeil

) Aktivierende Pflege

Eine héchstmagliche Selbstandigkeit bei allen Lebensaktivitaten soll erreicht
m werden. Dazu miissen die Fahigkeiten der Bewohner erkannt, dokumentiert und
geférdert werden.
B Die Bedirfnisse und Fahigkeiten werden ganzheitlich gesehen. Die Selbstpflege und
* Aktivierung der Bewohner sind vorrangige Ziele.

al

m Dem Bewohner in unserer Einrichtung soll ein menschenwilrdiges Sterben ermdg- §

m licht werden. Sterbebegleitung heilt: das letzte Stiick des Weges mit ihm gehen. -
Gewissenhafte Pflege und Linderung der Schmerzen sind ebenso wichtig wie das -
Eingehen auf die emotionalen Bediirfnisse des Sterbenden nach menschlicher Ndhe
und nach Antwort auf existentielle Fragen. Gerade in der Situation des Sterbenden
gilt es, die Wiirde des Menschen als Gottes Bild zu achten und zu bewahren.

Sterbebegleitung

Beziehungspflege

Wir verstehen Pflege als individuellen Probleml&sungs- und Beziehungsprozef3, d. h.
pflegerische Arbeit geschieht mit dem Bewohner, nicht an ihm, fiir ihn oder gegen
ihn. Damit pflegerisches Handeln erfolgreich sein kann, muf stets eine Beziehungs-
aufnahme zwischen Pflegenden und Pflegebediirftigen stattfinden. Dies geschieht
unter Beriicksichtigung eines angemessenen Verhaltnisses von Ndhe und Distanz.

Qualitdtssicherung

Alle Pflegenden beteiligen sich an MaBnahmen zur Sicherung und kontinuierlicher
Verbesserung der Pflegequalitdt. Dazu werden in allen pflegerischen Arbeitsfeldern
handlungsorientierte Standards entwickelt, erprobt, bewertet und gesichert.

Die Mitarbeiter werden durch regelmaBige, kontinuierliche Fortbildung geférdert.
Durch regelmaBige Mitarbeiterbesprechungen in unterschiedlicher Zusammen-
setzung wird der InformationsfluB in Gang gehalten und die Zusammenarbeit *
verbessert. IS
Die Arbeit nach dem Pflegeprozessmodell ist Standard in allen Wohnbereichen. Der &
gemeinsam mit dem Pflegebediirftigen entwickelte Problemlésungsprozess =

umfalt: die angemessene Erfassung seiner Situation, seiner Ressourcen und seines -—

Hilfebedarfs, die Vereinbarung der Pflegeziele und die Planung der MaBnahmen, mit
denen Ziele erreicht werden sollen. Der Erfolg des pflegerischen Handelns wird
kontinuierlich iberpriift und ausgewertet. Der Pflegeprozel wird dokumentiert.
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